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TERMES DE REFERENCE

Evaluation des connaissances, attitudes et pratiques en matiére d'acces et de
partage des avantages (APA) parmi les principaux groupes de parties prenantes
au Cameroun

Référence dans le PTA 2025 : activités 80

I. CONTEXTE

Le Cameroun est partie a la Convention sur la diversité biologique (CDB).
Conformément & ses obligations concernant les objectifs de la CDB, notamment
en matiere d'acceés et de partage des avantages (APA), le Cameroun a ratifié le
Protocole de Nagoya en 2016. Le pays a également mise en ceuvre plusieurs
initiatives pilotes APA, qui ont abouti a la promulgation de la loi APA et a la
signature de ses textes d'application. Une procédure claire d'acces aux
ressources génétiques (RG) et aux connaissances traditionnelles associées
(CTa) a également éte établie.

Les praticiens de I'APA reconnaissent de plus en plus que I'amélioration de la
mise en ceuvre de I'APA passe par une compréhension adéquate des aspects
socioculturels et économiques du contexte dans lequel la |égislation et la
réglementation en la matiére sont mises en ceuvre. Ces informations sont
généralement recueillies au moyen de divers types d'enquétes transversales, la
plus répandue et la plus utilisée étant I'enquéte sur les connaissances, attitudes
et pratiques (CAP).
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exploitants dans les Régions du Sud-Ouest et de ['Extréme-Nord, du Cameroun
» a été approuvé par le Fonds pour I'environnement mondial (FEM). Ce projet
vise a soutenir l'opérationnalisation du cadre national APA, en permettant un
acces aux ressources génétiques et aux connaissances traditionnelles associés
qui générent des avantages économiques tangibles aux niveaux national et local
grace a leur utilisation commerciale de maniére juste, équitable et durable.

Dans le cadre du résultat 3.1.4, le projet a prévu des exercices d'inventaire des
meilleures pratiques et des legons tirées des chaines de valeur des ressources
génétiques et des connaissances traditionnelles afin d'éclairer l'investissement et
le soutien de I'APA aux plans de développement locaux et nationaux.

C'est dans ce contexte que le Projet sollicite les services d’'un consultant pour
réaliser une enquéte sur les connaissances, attitudes et pratiques (CAP) aupres
des principales parties prenantes du paysage de 'APA au Cameroun.

Il. OBJECTIF

Cette prestation vise a réaliser une enquéte sur les connaissances, attitudes et
pratiques (CAP) auprés des principales parties prenantes du paysage de I'APA
au Cameroun.

Ill. TACHES PRINCIPALES
Les principales taches comprennent :

1. faire une revue de la littérature pertinente sur le cadre APA et la mise en
ceuvre de 'APA au Cameroun ;

2. développer et valider une méthode et des outils d’enquéte adéquats et definir
une population échantillon et une taille d’échantillon appropriees ;

3. interroger les principales parties prenantes, notamment les chercheurs, les
populations autochtones et les communautés locales, le secteur prive et les
administrations techniques compétentes de I'Etat ;

4. tirer les lecons de I'étude et suggérer une stratégie appropriee pour une
adoption plus large de I'APA au Cameroun ;

5. analyser les données collectées a l'aide d'outils statistiques appropriés et
préparer des manuscrits d'articles scientifiques, un « policy brief » et un « fact
sheet ».

IV. RESULTATS ATTENDUS

De cette enquéte, il est attendu un rapport substantiel sur les connaissances,

attitudes et pratiques liées a I'A%zgiajgmr:le\gprincipales parties prenantes, ainsi
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que des propositions pour une /sfiggle ggq%un‘e adoption plus large de I'APA au
Cameroun. g§é
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Le(s) consultant(s) prépareront et soumettront les livrables suivants :

Livrables

Date limite

Livrable 1 : Un rapport initial contenant une revue de la
littérature sur (i) le cadre et la mise en ceuvre de I'APA au
Cameroun et (i) la méthodologie détaillée pour mener a bien la
mission ainsi que les outils d'enquéte

Au plus tard 2 semaines
aprés la signature du
contrat.

Livrable 2 : Un rapport de l'enquéte auprés des principaux
groupes de parties prenantes résumant les résultats et
suggérant une stratégie appropriée pour une adoption plus large
de I'APA au Cameroun

Au plus tard 2 mois apres
le rapport initial

Livrable 3 : Une présentation PowerPoint a une réunion des
parties prenantes accompagnee du rapport final édité integrant
les commentaires regus, les manuscrits d'au moins un article de
recherche, un policy brief et un fact sheet

Au plus tard 02 semaines
apres validation du livrable
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VI. DUREE

La durée de cette mission est de 30 jours, répartis sur une période de 3 mois.

VIl. COMPETENCES ET PROFIL DES CONSULTANTS

Les consultants doivent :

. @tre titulaire au moins d'un doctorat en sciences environnementales et

sociales ou dans tout autre domaine pertinent ;
 expérience avérée en matiere d’APA ;

. expérience avérée dans la rédaction d'articles scientifiques et de rapports

techniques.
VIil. CANDIDATURE ET CRITERES DE SELECTION

1- Candidature

Les candidats intéressés sont invités a soumettre leur candidature qui

comprendra:

- une offre technique contenant :

- une lettre de motivation indiquant votre intérét pour la mission ;

-une note méthodologique détaillant I'approche méthodologique qui sera
adoptée pour réaliser la mission et incluant (i) I'expérience pertinente du
consultant et ses références dans des travaux similaires réalises, y
compris les articles scientifiques publiés pertinents (ii) une présentation
détaillée des approches et outils de collecte de données (iii) un calendrier
définissant les délais et les étapes nécessaires a la réalisation de
'ensemble de la mission et a-la remise des différents livrables, (iv) le

Curriculum Vitae (CV) ;

« Une offre financiere.
2- Criteres de sélection




Les critéres suivants seront utilisés pour analyser les offres et sélectionner le
consultant :

Criteres Score
1) Qualification et diplome 20
2) Approche méthodologique en adéquation avec les résultats 40
attendus et le calendrier de mise en ceuvre
3) CV et justificatifs d'expérience en matiere d'APA 10
4) Production scientifique 20
5) Offre financiere 10
TOTAL 100
Date
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