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 Programme 361 : Lutte contre la désertification et les changements climatiques ; 

- Programme 362 : Gestion durable de la biodiversité ; 

- Programme 363 : Lutte contre les pollutions, les nuisances et les substances chimiques 

nocives et/ou dangereuses ; 

- Programme 364 : Gouvernance et appui institutionnel du sous-secteur environnement, 

protection de la nature et du développement durable 

 

 

PROGRAMME 361 : LUTTE CONTRE LA DESERTIFICATION ET LES CHANGEMENTS 
CLIMATIQUES  

INTITULE DE 
L’ACTION 

ACTIVITES MENEES 

PROMOTION 
ET 

RESTAURATION 
DE LA NATURE 

Restauration de l’écosystème dégradé dans la Région 

Création des espaces verts 

Identification des zones dégradées et proposition des mesures 

d’atténuation 
LUTTE CONTRE LES 

CHANGEMENTS 

CLIMATIQUES 
 

Sensibilisation des populations sur la problématique des Changements 

Climatiques  

RENFORCEMENT DU 
MONITORING 

ENVIRONNEMENTAL 

 
Collecte des données des paramètres environnementaux 

 

 

 

PROGRAMME 362 : GESTION DURABLE DE LA BIODIVERSITE 

INTITULE DE L’ACTION ACTIVITES MENEES 

RENFORCEMENT DES 

EVALUATIONS 

ENVIRONNEMENTALES 

Evaluation des aspects environnementaux relatifs aux projets 
envisagés 

Suivi des Plans de Gestion Environnementale et Social 

DEVELOPPEMENT ET 

INSTITUTION D’UN 

SYSTEME NATIONAL DE 

MONITORING ET DE 

CONTROLE DES OVMS ET 

ESPECES EXOTIQUES 

ENVAHISSANTES 

Lutte contre la jacinthe d’eau et autres plantes aquatiques 
envahissantes  
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PROGRAMME 363 : LUTTE CONTRE LES POLLUTIONS, LES NUISANCES ET    

                                           SUBSTANCES CHIMIQUES NOCIVES ET / DANGEREUSES 
 

INTITULE DE L’ACTION ACTIVITES MENEES 

RENFORCEMENT DU 

CADRE JURIDIQUE ET 

NORMATIF DU SOUS-

SECTEUR 

ENVIRONNEMENT 

 
 

 

 

 

 

 

 

RENFORCEMENT DE LA 

POLICE 

ENVIRONNEMENTALE 

 

 

Inspections et contrôles environnementaux dans les structures 

 
Contentieux 

 

Inspections et Contrôle de navires au Port Autonome de Douala 

Contrôle de conformité des emballages plastiques 

 
 
 

RENFORCEMENT DE LA 
SENSIBILISATION 

ENVIRONNEMENTALE 
 
 
 
 

Organisation des conférences-débats, interventions dans les médias 

de la place et sensibilisation en milieu scolaire et universitaire 

 
 
 
 

PROMOTION DU 
DEVELOPPEMENT 

 
 
 
 
 

Promotion et suivi des initiatives de développement durable 
 
 

 
 

DEVELOPPEMENT ET 
DIFFUSION DE 

L’INFORMATION 

Rendre disponible les données officielles en matière d’environnement 
à travers la mise en place d’une base de données environnementales 

fiable 

 
 
 

Promotion de la 

conservation et de la 
restauration des 
écosystèmes de 

mangroves 

Régénération des écosystèmes de mangrove 

Sensibilisation et formation sur la gestion durable des mangroves 
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APPUI A 
L’ASSAINISSEMENT 

URBAIN ET AU 
TRAITEMENT DES 

DECHETS 

Assainissement urbain en partenariat avec les CTD et les autres 
partenaires  

 
GESTION RATIONNELLE 

DES DECHETS ET 
PRODUITS CHIMIQUE 

 
 
 
 
 
 
 
 

GESTION RATIONNELLE 
DES DECHETS ET 

PRODUITS CHIMIQUE 

Surveillance et contrôle des mouvements des déchets sur le territoire 
national 

Suivi des Conventions et Protocoles sur les SAO et autres produits 

chimiques relevant d’autres conventions 

 
Surveillance et contrôle des mouvements transfrontaliers des déchets  

 

PROGRAMME 364 : GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU SOUS- SECTEUR   
          ENVIRONNEMENT, PROTECTION DE LA NATURE DU DEVELOPPEMENT DURABLE 
 

INTITULE DE 
L’ACTION 

ACTIVITES PROGRAMMEES 

COORDINATION ET 

SUIVI DES 

ACTIVITES DES 

SERVICES 

 

Tenue des réunions de coordination 

 
Consolidation des différents rapports d’activités 

Distribution des notifications d’amendes et de mise en demeures relatives 
aux infractions environnementales émises par le MINEPDED 

GESTION 

FINANCIERES ET 

BUDGETAIRE 

 

Suivi de l’exécution du Budget 
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Suivi des recettes 

ETUDES 
STRATEGIQUES ET 

PLANIFICATION 

 
Elaboration des documents de la Chaine PPBS (Planification, Programmation, 

Budgétisation et Suivi-évaluation) 

 

 
DEVELOPPEMENT 

DU SYSTEME 

D’INFORMATION 
STATISTIQUE 

 

Actualisation du répertoire téléphonique du personnel. 

          Actualisation du fichier des Organisations de la Société Civile. 

AMELIORATION DU 

CADRE DE TRAVAIL 

 
Doter le personnel d’un poste de travail décent.  
 

DEVELOPPEMENT 
DES RESSOURCES 

HUMAINES 

Faciliter le renforcement de capacité du personnel. 

Disposer de la situation exacte des postes de responsabilité effectivement 

occupés 

DEVELOPPEMENT 
DES TIC 

Solliciter l’équipement des différentes Délégations en outils informatique. 

COMMUNICATION 
ET RELATION 

PUBLIQUE 

 
Accroitre la visibilité des activités menée par le MINEPDED dans la Région. 

GESTION DES 
RESSOURCES 

DOCUMENTAIRES 

Mettre en place un système d’archivage fiable 
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